
日本の女性はなぜ貧乏か 
家事ハラ社会と私たち	


和光大学・竹信三恵子	




高い単身女性の貧困率 
（２０１２年国立社会保障人口問題研調査）	


• ２０～６４歳の単身女性の３２％	

　（男性２５％）	


•  65歳以上の高齢単身女性の４７％	

　（男性２９％）	


•  19歳以下の子のいるシングルマザ
ーの４８％	


	




12日本のＨＤＩ、ＧＥＭ、ＧＧＩ順位 



女性の給与所得分布の変化	




週５０時間以上の労働者の国際比
較	




　女性の年齢階級別労働力率	




出産で６割が退職	




13　女性の正社員は少数派に	




フルタイム男女の賃金差推移	




11役職別女性割合の推移	




昇進を阻むものは？	


� 家事ハラ的長時間労働	

→１日の労働時間規制の弱さ	


→残業代ゼロ労働制（ホワイトカラ
ーエグゼンプション）の提案の危
険性	


� コース別などの間接差別	

→限定正社員制度の危うさ	




パート労働者の 
時間あたり給与推移	




雇用形態だけで大きな収入差 
（２０１１年厚労省調査）	


• 均等待遇の規定の未整備	

• 有期契約労働者の７４％が年収２００万
円以下（前回２００９年では５８％、１６ポ
イント増）	


• 正社員と同じ職務内容→２００万円以下
は６０％（同４１％、２０ポイント近く増）	


• 正社員より高度な技術の職務→２００万
円以下は４４％（同３３％）　 	
	




　　賃金総額男女比の国際比較	
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この１０年の男女の就業増減	
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２０１２年に平均は２０％越え 
日本は190カ国中１６３位	
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